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MOJIOKEHUE
o CoBeTe M0 NUTAHUIO
MBOY «I'nmuaszus Nel BpsiHckoro paiiona»

1. OGmue MoJI0KeHUs.

1.1. Honosxenue o CoBeTe M0 MUTAHKMIO TMMHA3HH Pa3paboTaHO Ha ocHOBE 3akoHa Poccuiickoit
Denepannn «O6 o6pasosanun B Poccuiickoit @enepanum», Ycrasa 0611e06pazoBaTebHOT0
YUpeKAEHHS.

12 I[emem:uoc‘n; Cogera II0 IIUTAHHIO OCYIIECTBIIIETCS B CTPOIOM COOTBETCTBHH C
ﬂCﬁCTByIOl[[l/IM 3aKOHOAATeJIbCTBOM H HOPMAaTHBHO-IIPABOBBIMH aKTaMH, PErIaMEHTHPYIOIIUMHI
OpraHU3aluio NUTaHH] THMHA3HCTOB.

1.3. CoBerT 110 TUTAHHIO SBJISETCS OOMECTBEHHBIM OPTaHOM, KOTOPBIH CO3/aH C LENbio
OKa3aHHs IPAKTHYECKOi TTOMOIIM TMMHA3HH B OPraHH3LUU U OCYIIECTBICHHH
a}IMPIH!{CTpaTHBHO-OﬁU.ICCTBEHHDFO KOHTPOJIA 3a opral-xmauneﬁ ¥ KaQ4eCTBOM ITUTAHHs JeTel B
TUMHa3uH.

1.4. CoBer No MUTaHMIO PaGOTAET COBMECTHO C aIMUHUCTpaIHei 06pa3oBaTebHOr0
YUYPeXKIEHHs, OPraHaMH CaMOyTIpaBieH st 06pa3oBaTENBHOTO YIPEIKACHNS, [1earorHuecKuMU
paGOTHHKAMH ¥ POAUTENSMH (3aKOHHBIMHU IIPEJICTABATESAMH) 00y JAFOIIAXCSL.

1.5. Tlonosxenue o CoBeTe MO MUTAHUIO IPHHAMAETCS Ha HEOMPEIETEHHBIH CPOK.

V3MeHeHus 1 JonomHenns K [To0KeH o IPHHAMAIOTCS B COCTABE HOBOH pe/laKiuy
Tornoskenns TTearorHueckiM CoBETOM 1 YTBEpXKHAIOTCS TUpeKTopoM. TTocsie MPUHATHS HOBOK
penaxuuy [TomoXKeHHs IpebIIyIas pefakiys yTpaduBaeT CIy.

2. Crpykrypa CoBeTa 10 NHTaHHIO.

2.1. CoBeT 1o MUTAHMIO BKIIOYAET B ce0sl IOCTOSHHO NEHCTBYIOMIYIO IPYIIITY U3 THCIa
COTPYJHUKOB TMMHA3HH M [IPECTABUTENEi 0GIIECTBEHHOCTH (WIEHOB POMUTEIBCKOTO
komutera, Copera rumHasun). O6mee konudecTBo wieHoB COBETa 10 MHTAHMIO — HE MeHee 5
YeJoBeK.

2.2. TIpencesatenem CoBeTa [0 MUTAHMIO SBIAETCS TIPEICTABHTENb aaMUHKICTpain. U3 uncna
yreHoB CoBeTa MO MATAHMIO HA3HAYACTCS 3aMECTHTENb npesicenarens CoBeTa 0 MATAHHIO.

2.3. B cocras CoBeTa 10 TUTAHUIO BXOJAT:

. aIMHHHCTPALIHAS,

e MeIMIHMHCKas CecTpa;

. COTPY/HHK, KYPHPYIOIIUii MUTaHKE yYAIIUXCsl B THMHA3HH;

. TIpeCTABHTEb IIEarorHyecKoil 06IecTBEHHOCTH;

e NpeACTAaBHTENb POAMTENECKOM OOIIECTBEHHOCTH;

. npeznctasutens CoBeTa TMMHA3HH, IPEICTABIIAIONHUI HHTEPECH 00YHaoIIHXCs.
2.4.]lns Beslenus IPOTOKONA 3aceaHmii CoBeTa N0 MATAHHIO U3 €0 UIeHOB H36MpaeTcs
CEKpeTaph.




2.5. Совет по питанию собирается не реже 1 раза в месяц.

2.6.Решения на заседании Совета по питанию принимаются большинством голосов от присутствующих членов Совета.

2.7. Состав Совета по питанию утверждается приказом директора гимназии сроком на 1 год.

3. Основные задачи работы Совета по питанию.
3.1. Реализация государственно-общественного руководства обеспечением
обучающихся питанием, соответствующего возрастным физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам рационального и сбалансированного питания;

3.2. Осуществление постоянного анализа состояния организации питания в гимназии.

3.3. Разработка и интеграция нового передового опыта, инновационных форм организации питания детей в гимназии.

3.4. Координация деятельности гимназии и поставщиков продуктов (по вопросам питания).

3.5. Реализация социальных гарантий обучающимся, относящихся к категориям, имеющих право на получение льготного питания.
3.6.Содействие предупреждению (профилактике) среди обучающихся инфекционных и неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания.
3.7. Организация пропаганды принципов здорового и полноценного питания.


4. Компетенция Совета по питанию.
· изучение состояния организации питания в общеобразовательном    учреждении;

· разработка предложений по улучшению системы организации питания.

5. Права, обязанности и ответственность Совета по питанию.
5.1. Решения совета по питанию должны быть законными и обоснованными. Решения совета по питанию, принятые в пределах его компетенции являются обязательными для исполнения всеми участниками образовательного процесса. О решениях, принятых советом по питанию, ставятся в известность педагогические работники, обучающиеся, родители (законные представители).

· 5.2. Совет по питанию имеет право:

· обсуждать вопросы, касающиеся организации питания в общеобразовательном учреждении, в том числе подготовки и утверждения списка учащихся льготной категории;

· предлагать директору гимназии планы мероприятий по совершенствованию организации питания;

· участвовать в проведении контрольных мероприятий, связанных с организацией питания и деятельностью пищеблока;

· выносить на обсуждение конкретные обоснованные предложения по вопросам питания, контролировать выполнение принятых на Совете по питанию предложений, поручений;

· давать рекомендации, направленные на улучшение питания в гимназии;

· ходатайствовать перед администрацией о поощрении или наказании сотрудников, связанных с организацией питания в гимназии.

5.3. Совет по питанию несет ответственность;

· за соблюдение в процессе организации питания в образовательном учреждении действующего законодательства;

· за соблюдение гарантий прав обучающихся и их родителей (законных представителей);

· за компетентность принимаемых организационно-управленческих решений;

· за информирование родителей (законных представителей) обучающихся через информационный стенд.
6. Делопроизводство Совета по питанию.
6.1. Протоколы заседаний Совета по питанию записываются секретарем в журнале протоколов заседаний Совета по питанию. Каждый протокол подписывается секретарем совета.

6.2. Книга протоколов заседаний Совета по питанию хранится в делах Совета. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
